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TITULO I
DA INSTITUCIONALIZACAO

Art. 1° Este Estatuto tem por finalidade institucionalizar a Liga Académica de Redes e
Ciberseguranca (LARSEC), seguindo o rito formal de apreciagdo pelo Departamento ao qual o(a)
docente Tutor(a) estd vinculado(a) e, posteriormente, pelo Instituto de Computagdo da Universidade
Federal da Bahia (IC/UFBA), que deliberara com base em suas politicas de extensdo, disponibilidades
logisticas e infraestruturais e nos projetos politico-pedagogicos dos cursos de graduacdo do IC/UFBA.

Paragrafo tnico. As alteracdes deste Estatuto seguirdo o mesmo processo de apreciacao e deliberacao
utilizado para a formalizag@o de sua proposta inicial.

TITULO 11
DA NATUREZA, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2°. A LARSEC ¢ uma organizacdo sem fins lucrativos, desvinculada de empresas, partidos
politicos ou instituicdes religiosas, criada por iniciativa de estudantes do IC/UFBA como atividade
complementar a formagao académica, por meio de a¢des que articulem ensino, pesquisa € extensao.

§1°. A LARSEC esta vinculada a Congregagdo do IC/UFBA, ndo possuindo Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) proprio, devendo cumprir as exigé€ncias legais aplicdveis ao servigo publico
federal para eventual arrecadacdo externa de recursos, por meio da Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), em relag@o as atividades desenvolvidas.

Art. 3°. Sdo objetivos e finalidades da LARSEC, no ambito das 4reas de Redes de Computadores e
Ciberseguranca:

I — Complementar a formagdo académica e profissional dos estudantes por meio de atividades
teodrico-praticas que aprofundem conhecimentos e desenvolvam habilidades especificas, favorecendo a
inser¢dao no mercado de trabalho;

II — Fomentar a produgdo cientifica, estimulando a elaboragdo de artigos, realizagdo de eventos
técnicos e cientificos e participagdo em congressos € encontros da area;

IIT — Promover atividades de extensdo que aproximem a universidade da sociedade, por meio de
eventos ¢ cursos voltados ao publico externo, abordando temas relevantes para o uso seguro e critico
das tecnologias da informagao.

TITULO III
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 4°. A LARSEC ¢é composta majoritariamente por estudantes de graduacao do IC/UFBA, sob
responsabilidade do(a) docente Tutor(a) e do(a) docente Vice-Tutor(a), e possui a seguinte estrutura de
Diretoria Estudantil, cada cargo com titular e suplente, com mandato de 1 (um) ano:

I — Direcdo Geral,
II — Vice-Dire¢ao Geral,
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III — Secretaria Geral;

IV — Coordenacao de Relagdes Publicas;
V — Coordenacao Académica;

VI — Coordenacéo Cientifica;

VII — Coordenagdo de Extensao.

§1°. Os membros da Diretoria Estudantil serdo eleitos em Reunido de Planejamento, vedada a
candidatura de quem ocupe cargo de diretoria em outra Liga Académica.

§2°. A admissdo de novos membros serd realizada por processo seletivo mediante chamada publica,
respeitando-se o disposto neste Estatuto.

§3°. Poderao ser admitidos estudantes de outros cursos da UFBA e de outras instituigdes de ensino
superior na area de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo, garantindo-se no minimo 60% das
vagas a estudantes do IC/UFBA.

§4°. Os cargos de Diregdo e Vice-Diregao serdo sempre ocupados por estudantes de graduacao do
IC/UFBA.

§5° Em caso de impedimento grave ao exercicio de fungdo na Diretoria, por motivo de satude, forca
maior, afastamento prolongado, conflito de interesse ou outra circunstincia relevante, podera ser
convocada elei¢do extraordinaria.

§6°. O processo eleitoral da Diretoria serd realizado em Reunido Ordinaria convocada com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas uteis, de forma presencial ou remota, com quorum
minimo de 10% dos membros. Em caso de empate, cabera a Direcdo Geral ou a Secretaria-Geral
decidir.

§7°. O tempo maximo de permanéncia como membro da LARSEC sera de 2 (dois) anos, continuos ou
intercalados.

Art. 5°. Sdo atribui¢des da Direcédo:

I — representar a LARSEC, sob supervisdo dos(as) docentes Tutor(a) e Vice-Tutor(a);
IT — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, com ética e imparcialidade;

IIT — integrar as ac¢des de todas as Coordenagdes;

IV — convocar e conduzir reunioes;

V — supervisionar a elaboracgdo de relatorios semestrais das demais coordenagdes.
Art. 6°. Sao atribui¢des da Vice-Diregao:

I — auxiliar a Diregdo Geral sempre que necessario, sob supervisdo dos(as) docentes Tutor(a) e
Vice-Tutor(a);

II — substituir a Direcdo Geral em caso de afastamento ou impedimento;
III — participar da produgéo do relatério anual de atividades;

IV — auxiliar as demais Coordenagdes sempre que necessario.

Art. 7°. Sdo atribui¢des da Secretaria Geral:

I — redigir e arquivar atas e gerenciar a documentacdo administrativa;

II — controlar prazos e organizar o calendario da Liga;
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III — registrar e arquivar listas de presenca;
IV — auxiliar na elaboracao do relatorio semestral.
Art. 8°. Sao atribui¢des da Coordenacao de Relagoes Publicas:

I — representar e promover a LARSEC publicamente, em veiculos jornalisticos, redes sociais e outros
meios;

II — gerenciar o site e as redes sociais, coordenando a produgao e divulgagdo de conteudo;
III — estabelecer contatos e colabora¢des com institui¢des internas e externas;

IV — divulgar processos seletivos;

V — colaborar na organizagdo e divulgacao de eventos.

Art. 9°. Sdo atribui¢des da Coordenagdo Académica:

I — elaborar e propor calendario semestral de atividades académicas;

I — organizar atividades tedricas e/ou praticas, sob supervisdo dos(as) docentes Tutor(a) e
Vice-Tutor(a);

I — disponibilizar materiais de estudo relevantes;

IV — integrar atividades académicas com as de pesquisa e extensao;

V — estruturar e implementar programas de mentoria académica;

VI — incentivar a producdo de materiais didaticos pelos membros;

VII — organizar visitas técnicas relacionadas as areas da Liga.

Art. 10°. S3o atribui¢oes da Coordenacdo Cientifica:

I — organizar atividades de fomento a pesquisa;

II — manter cadastro das atividades cientificas da LARSEC;

III — articular parcerias com grupos de pesquisa e entidades da érea;

IV — contribuir para a formagao académica dos membros;

V — auxiliar na elaboragdo de projetos de pesquisa;

VI — arquivar produgdes cientificas da Liga.

Art. 11°. Sdo atribui¢des da Coordenacdo de Extensdo:

I — organizar atividades extensionistas;

IT — promover ac¢des educacionais em seguranca da informagao, observando a legislagdo aplicavel,
IIT — desenvolver atividades voltadas ao pensamento critico sobre tecnologia e seguranca;
IV — intermediar e divulgar projetos de extensao existentes;

V — estimular a pratica extensionista entre os membros;

VI — auxiliar na elaboracdo de projetos de extensdo.

Paragrafo tnico. Todos os cargos previstos nos arts. 5° a 11° deverdo elaborar e apresentar relatorio
semestral das atividades realizadas, encaminhado ao(a) docente Tutor(a) para registro e apreciagéo.
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TITULO IV
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS

Art. 12°. Sdo instancias deliberativas da LARSEC:

I — Reunido de Planejamento;

II — Reunido Ordinaria;

III — Reunido Extraordinaria.

§1°. As decisdes deverao ser validadas pelo(a) docente Tutor(a).

§2°. A periodicidade e prazos de convocacdo de cada tipo de reunido serdo definidos nos artigos

seguintes.

Art. 13°. A Reunido de Planejamento serd realizada no inicio de cada ciclo letivo, com pauta
encaminhada aos membros com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos.

Art. 14°. As Reunides Ordinarias ocorrerdo no minimo uma vez por més, com convocacao € pauta
encaminhadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas corridas.

Art. 15°. As Reunides Extraordinarias poderdo ser convocadas a qualquer tempo, mediante
justificativa, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, acompanhada de pauta.

Art. 16°. As convocagdes deverdo indicar data, horario, local (ou link, no caso remoto) ¢ pauta.

§1°. As reunides devem contar com a presenca de, pelo menos, um membro da Direcdo Geral e um da
Secretaria Geral; nas reunides relativas a atividades especificas, deve estar presente um membro da
respectiva coordenacao.

§2°. As deliberagdes ocorrerdo com a presenga minima da maioria simples dos membros com direito a
voto.

TITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 17°. Sdo direitos dos componentes da diretoria e demais membros da LARSEC:

I — eleger e ser eleito nas eleices da Liga Académica para os cargos previstos neste Estatuto,
observado que apenas estudantes vinculados ao IC/UFBA poderdo ocupar os cargos de Diregdo e
Vice-Direcao;

II — participar da organizacdo de cursos, simpdsios, congressos € outros eventos de extensdo, desde
que devidamente registrados no SIATEX pelo(a) Tutor(a) responsavel e aprovados pela Congregagao
do IC/UFBA;

IIT — receber certificado de participacdo a cada semestre, emitido ¢ assinado pelo(a) Presidente da
Congregacdo e pelo(a) docente Tutor(a), desde que registre, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) de frequéncia nas atividades e reunides da Liga.

Art. 18°. Sdo deveres dos componentes da Diretoria e demais membros da LARSEC:
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I — respeitar as normas deste Estatuto;

II — participar das Reunides Ordinarias e Extraordindrias, observando o limite maximo de 25% (vinte e
cinco por cento) de faltas ndo justificadas;

IIT — zelar pelo bem-estar e respeito muatuo entre os membros da Liga;
IV — permanecer, no minimo, 1 (um) semestre na Liga para fazer jus ao certificado;
V — manter transparéncia administrativa;

VI — cumprir as atividades atribuidas, sejam ou ndo relativas ao cargo ocupado, sob pena de ndo
emissdo de certificado de participacao;

VII — elaborar relatério semestral de atividades, a ser encaminhado pelo(a) docente Tutor(a) para
apreciacdo pelo seu Departamento e pela Congregagao do IC/UFBA.

§1°. A analise de descumprimentos dos deveres e aplicacdo de penalidades compete ao(a) docente
Tutor(a).

§2°. Apos aprovagdo do relatorio de atividades, a Congregagdo encaminhara o documento para ciéncia
do Colegiado do curso de graduagdo que possua maior numero de estudantes participantes.

§3°. Em caso de atividades com arrecadag@o de recursos financeiros, devera ser discriminado o valor
total arrecadado, a forma de arrecadagdo e a destinagdo dos recursos, respeitando-se o disposto neste
Estatuto.

TIiTULO VI
DA RESPONSABILIDADE DO TUTOR

Art. 19°. O(A) docente Tutor(a) — e, em sua substituicdo, o(a) docente Vice-Tutor(a) — é o(a)
responsavel institucional pela atuacdo da LARSEC, abrangendo as perspectivas de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como pelos atos e atividades estudantis realizados no ambito da Liga.

Paragrafo inico. Sio deveres do(a) Tutor(a):

I — apresentar, anualmente, relatdrio das atividades da LARSEC ao seu Departamento de lotagdo, que
o encaminhara a Congregagao do IC/UFBA para aprovacao;

I — informar ao seu Departamento e a Congregacdo do IC/UFBA sempre que a LARSEC deixar de
existir ou de realizar suas atividades;

III — agendar previamente, sob sua responsabilidade, o uso de espagos fisicos e equipamentos do
IC/UFBA para as atividades da LARSEC;

IV —registrar as atividades de extensdo no SIATEX, na qualidade de coordenador(a);
V — assinar, juntamente com o(a) Chefe de Departamento, as declaragdes de participagdao emitidas;
VI — participar da elaboragio dos processos seletivos da LARSEC;

VII — validar as decisdes tomadas pelas instancias deliberativas.
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TITULO VII
DO FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 20°. A LARSEC podera utilizar a marca, simbolos ¢ nome da UFBA em suas divulgagoes e
apresentacdes, desde que previamente autorizada pelo(a) dirigente do IC/UFBA e conforme o Estatuto
e Regimento Geral da Universidade.

Paragrafo umico. A vinculagdo institucional da UFBA, por meio de seu nome ou marca, em
atividades de extensdo universitaria da LARSEC dependera de registro prévio junto a8 PROEXT, via
SIATEX.

Art. 21°. Qualquer doagdo recebida devera ser formalizada e, quando se tratar de bens de capital
(equipamentos, moéveis, livros, software), tombada pelo IC/UFBA.

Art. 22°. Nas acdes de extensdo universitdria com cobranga de inscri¢do, mensalidade ou
contribui¢des, devera ser assegurado percentual minimo de vagas gratuitas, conforme legislagdo
vigente.

Art. 23°. Para recebimento de declaragdo de participagdo, os membros deverdo permanecer na Liga
por, no minimo, 6 (seis) meses.

Paragrafo unico. Situacdes de afastamento temporario poderdo ser admitidas, mediante analise, sem
prejuizo da declaracdo, desde que ndo contem para o tempo minimo de permanéncia nem para a carga
horaria da declaracao.

TITULO VIII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 24°, Todos os novos membros deverdo passar por processo seletivo, conforme Regulamento das
Ligas Académicas do IC/UFBA, mediante chamada publica que observe os principios de
transparéncia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§1°. Os editais de processos seletivos serdo divulgados no portal do IC/UFBA, podendo ser utilizados
outros meios complementares, como redes sociais.

§2°. Os editais deverdo especificar as vagas destinadas a discentes do IC/UFBA, de outros cursos da
UFBA e de outras institui¢des, garantindo, no minimo, 60% das vagas a estudantes do IC/UFBA.

§3°. Os processos seletivos ocorrerdo a cada 6 (seis) meses.

§4°. O edital devera conter critérios de sele¢do, cronograma, requisitos para participagcdo e numero de
vagas.

Art. 25° S3o requisitos para inclusdo de membros:

I — ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo;

IT — possuir matricula ativa em curso de graduagao reconhecido pelo MEC;
IIT — ter disponibilidade minima de 4 (quatro) horas semanais.

Art. 26°. Constituem motivos para exclusdo de membros:

I — ndo apresentar comprometimento com as atividades assumidas;
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IT — alcangar o tempo maximo de permanéncia de 2 (dois) anos;
IIT — descumprir normas deste Estatuto;
IV — praticar atos discriminatorios;

V — ausentar-se de mais de 25% (vinte e cinco por cento) das reunides, sem justificativa aceita pela
Diretoria.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27°. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo institucional, cumpridas as
formalidades previstas nas normativas do IC/UFBA.

o

Art. 28°. Para os casos omissos, a LARSEC respeitara o disposto na Resolugdo CONSEPE n
02/2020, que regulamenta as Ligas Académicas na UFBA, e na Resolugdo IC/UFBA n°® 01/2025, que
regulamenta as Ligas Académicas no ambito do IC/UFBA.

Instituto de Computagdo da Universidade Federal da Bahia, 19 de setembro de 2025.
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