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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS/AS PARA ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO PARA O INSTITUTO DE COMPUTACAO

EDITAL n°03/2025 - ERRATA 1

A Universidade Federal da Bahia - UFBA, no uso de suas atribuicoes, por meio do Instituto de
Computacao, torna publica a abertura de inscricdes e as normas para o Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de discentes de cursos de graduacdo da UFBA, para estagio de natureza nao
obrigatdria, nos termos deste Edital e da legislacdo vigente. Este processo seletivo reger-se-a por este
Edital, pela n° Lei 11.788/2008, pela Lein®7.853/1989, pelo Decreto 3.298/1999, alterado pelo Decreto
n°® 5.296/2004, pela Lei n® 12.764/2012 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/2014, pela Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica, pela Instrucdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019, da
SGDP/ME, pela Portaria UFBA n° 169/2019-GAB, e visa repor vagas de estagio nao-obrigatorio
concedidas a esta Unidade Académica, como disposto em Portarias do Gabinete da Reitoria.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O estégio de natureza nio obrigatdria na UFBA objetiva proporcionar a preparacao do(a) discente
para o trabalho produtivo e para o desenvolvimento da vida cidada, por meio do exercicio de atividades
correlatas a sua pretendida formacdo profissional, na inter-relacdo existente entre o conhecimento
tedrico e pratico inerentes a formacao.

1.2 - A concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

1.3 - Para a realizacdo do estagio ndo obrigatério, no ambito da UFBA, as atividades a serem
desenvolvidas pelo/a estagidrio/a devem ter correlacdo com a area de estudos do curso em que o/a
estagiario/a estiver regularmente matriculado/a.

1.4 - A validade deste Edital terad duracio de 1 (um) ano, a partir da data de homologacio dos resultados
finais, podendo ser prorrogada uma vez, por igual periodo, a critério do Instituto de Computacio.

2-DO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 - Este Edital tem por objeto estabelecer as regras para inscricdo e processo simplificado de selecao
de discentes para preenchimento de vagas de estagio ndo obrigatdrio, para exercer atividades no ambito
do Instituto de Computacao da Universidade Federal da Bahia - UFBA, na forma e termos a seguir.
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2.2 - A quantidade total de vagas disponivel para este processo seletivo é a definida no Quadro |,
atendendo ao que segue:

2.2.1 - Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas a candidatos(as) com
deficiéncia, na forma da legislagao vigente.

2.2.2 - Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) do total de vagas a candidato(a) que se
autodeclararem pessoa negra (preta ou parda), na forma da legislacao vigente.

Quadro | - Quantidade de vagas de estagio

VAGAS CH Semanal
Codiolagss Grupo Total
AC | PP™ PD*
COM - Gestao da Comunicagio 01 01 00 02 20
NAGP - Gestio Pedagégica 01 ] 00 00 01 20

AC = ampla concorréncia | PP = pessoa preta ou parda | PD = pessoa com deficiéncia

2.3 - Sdo condicbes necessarias para a inscricao neste processo seletivo:

2.3.1 - Estar devidamente matriculado/a em curso de graduacao da UFBA.

2.3.2 - Ter cursado pelo menos o 4° semestre.
2.3.2.1 - Para as vagas de COM, o(a) candidato(a) devera estar regularmente matriculado(a) em um
dos cursos a seguir: Comunicacao, Artes Visuais, Design, ou Bl de C&T;
2.3.2.2 - Para a vaga de NAGP, o(a) candidato(a) devera estar regularmente matriculado(a) em um
dos cursos a seguir: Letras, Pedagogia, ou Bl de Humanidades.

2.3.3 - Nao ser formando(a) ou concluinte no semestre de ingresso no estagio.

2.3.4 - Possuir Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou superior a 5,0 (cinco).

2.3.5 - Nao exercer funcdes de estagiario(a) em outra instituicao.

2.3.6 - Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga horaria didria e

semanal exigida no Termo de Compromisso de Estagio.

2.4 - Em vista do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a), parte integrante do Termo de Compromisso de
Estagio, a ser executado pelo(a) estagiario(a), os(as) candidatos(as) deverdo executar as seguintes
atividades:
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2.4.1 - Para as vagas de COM: Atendimento as demandas de divulgacdo e comunicacao institucional do
Instituto de Computacao; criacdo de acoes de divulgacdo dos cursos, projetos e eventos do IC, acoes de
promocao e integracao dos docentes, discentes e técnicos do IC; criacdo de material de audiovisual para
redes sociais; atualizacdo do portal Web do IC.

2.4.2 - Para a vaga de NAGP: Atendimento a demandas pedagégicas e administrativas do Instituto de
Computacio; Apoio a secretaria académica ( Nucleos de Apoio a Graduacio e a Pds-Graduacio) em
atividades relativas a demanda de solicitacdes dos cursos (professores e discentes) e chefias de
departamento.

3 - DA ORGANIZAGAO, CRITERIOS E PROCESSO DE SELEGAO

3.1 - Sao etapas deste processo seletivo:

| - Inscricao.

Il - Selecao e classificacao.

[l -Divulgacao de resultado preliminar.

IV - Recursos ao processo de selecio.

V - Homologacao e divulgacao de resultado final pela Comissao de Selecao.

3.1.1 - Os prazos para cada uma dessas etapas estdo definidos no cronograma, conforme Anexo | deste
Edital.

3.2 - Todas as etapas serdo coordenadas por Comissdo de Selecido especialmente formada por trés
servidores ativos com exercicio no Orgao/Unidade, designada pela Comissio de Seleco.

DAS INSCRIGOES

3.3 - Ainscricdo sera realizada no prazo definido no cronograma em formulario préprio e padrao, que
sera preenchido eletronicamente no endereco https://forms.gle/e3akFtHxr1pnUMPE9.

3.4 - No ato da inscricdo o(a) discente deve apresentar, por via eletrénica, anexando ao formulario de
inscricao o que segue:

| - Cépia do comprovante de matricula;

Il - Copia do histérico escolar atualizado.


https://forms.gle/e3akFtHxr1pnUMPE9
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DA SELECAO E CLASSIFICACAO

3.5 - A Comissao de Selecado avaliard o atendimento dos requisitos exigidos para inscricao e divulgar3,
imediatamente apds o término do prazo de inscricdes, lista com candidatos(as) habilitados(as) ao
processo seletivo.

3.6 - A selecido e classificacdo dos(as) candidatos(as) habilitados(as) ocorrerdo pela participacdo nas
seguintes fases:

| - Classificacdo do(a) candidato(a) por meio do coeficiente de rendimento académico - CR.

Il - Analise do histdrico escolar - HE.

Il - Entrevista individual.

3.7 - Para fins de classificacdo sao atribuidos os seguintes pesos para as fases |, Il e lll:

CR Analise do HE Entrevista Total
25% 25% 50% 100%

3.8 - A entrevista, como fase de selecio, serd realizada pela Comissdo de Selecio e com critérios por esta
estabelecidos, individualmente, com prévio agendamento pelo e-mail informado pelo(a) candidato(a).

3.8.1 - Na entrevista, a Comissao de Selecao poderd avaliar as competéncias e habilidades requeridas, o
desenvolvimento do histérico escolar do(a) discente e o interesse e disponibilidade para realizar as
tarefas que Ihes forem confiadas.

3.9 - Apuradas as notas finais, todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as), serdo classificados(as) em
relacdo nominal organizada em ordem decrescente da nota final obtida, em escala de O (zero) a 10 (dez),
utilizando-se nimero nao inteiro com até um decimal, por aproximacao, constituindo esta a relacao de
candidatos em ampla concorréncia (AC).

3.9.1 - Sera considerado(a) aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final igual ou superior a 7,0
(sete).

3.9.2 - Sera considerado(a) desclassificado(a) deste processo de selecdo simplificado o(a) candidato(a)
que:

| - Ndo apresentar qualquer documento exigido ou nao cumprir qualquer das etapas ou fases deste
processo seletivo simplificado.

I - Obtiver nota final inferior a 7,0.
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3.9.4 - Caso ocorra igualdade de notas (empate) entre candidatos(as) adotar-se-4, para garantir melhor
classificacdo, aquele(a) que, nesta ordem:

| - possuir a melhor nota recebida no atributo CR ou Histérico Escolar.

Il - possuir maior proporcao de carga horaria cumprida no curso.

Il - possuir maior horario continuo disponivel, conforme comprovante de matricula.
IV - tenha maior idade.

4 - DOS RESULTADOS, RECURSOS E VALIDADE

4.1 - Os resultados serdo homologados pelo Diretor do Instituto de Computacao e divulgados conforme
cronograma (Anexo |) no endereco eletrénico https://computacao.ufba.br/.

4.2 - Apos homologacdo e publicacdo do resultado final deste processo seletivo, o(a) discente, apos
convite formal, deverd apresentar-se ao Instituto de Computacao para manifestar interesse em assumir
avaga, quando deverd apresentar os documentos abaixo relacionados para efetivacdo do estagio:

a) Copiade documento oficial de Identidade com foto.

b) Copiado CPF.

c) Copiado Titulo de Eleitor com comprovacdo de Quitacao Eleitoral.

d) Copiade comprovante de residéncia;

e) Dados de domicilio bancério.

f) Codpia do Certificado de Quitacdo com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino com

18 anos ou mais.

g) Copiado histérico escolar atualizado;

h) Coépia do comprovante de matricula atualizado;

4.3 - A convocacio dos(as) candidatos(as) aprovados(as) atendera estritamente a ordem de classificacdo
de que trata o item 3.9 e deverd observar o quantitativo de vagas destinado a cada grupo de vaga, sendo
que:

4.3.1 - O(A) candidato(a) convocado(a) pela ampla concorréncia (AC) que concorreu também pelas vagas
reservadas a PP ou PD nao retira a vaga reservada para estes dois grupos;

4.3.2 - Nao havendo candidato(a) inscrito(a) ou aprovado(a) para concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) para
PP ou PD, esta(s) fica(m) automaticamente disponivel(is) para preenchimento de vagas em ampla
concorréncia (AC).


https://computacao.ufba.br/
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4.4 - Os(As) candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser convocados dentro do prazo de validade do Edital,
a medida que forem surgindo vagas, respeitada a ordem de classificacdo no processo seletivo, de acordo
com as listagens em ampla concorréncia e reservas de vagas e desde que ainda atendam aos
pré-requisitos.

4.5 - Os recursos ao processo seletivo podem ser apresentados para questionar assunto objetivo,
inclusive para as fases de heteroidentificacido e pericia médica, com as devidas justificativas,
obedecendo-se os prazos para interposicao de recurso e respectiva avaliacdo definidos no cronograma
(Anexo 1).

5 - DO ESTAGIO: FUNCIONAMENTO, DIREITOS E DEVERES DAS PARTES

5.1 - O estagio serd estabelecido por meio de assinatura do Termo de Compromisso de Estagio que
conterd todas as obrigacoes e direitos das partes de acordo com o que estabelece a Portaria UFBA n°
188/2020.

5.2 - O inicio do estagio esta condicionado a aprovacio, pela orientacdo do estdgio, do Plano de
Atividades do(a) Estagiario(a), parte integrante do Termo de Compromisso de Estagio, observando-se
gue as atividades deverdo ser compativeis com o curso frequentado pelo(a) discente.

5.2.1 - Do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a) deve constar:

| - Objetivos e metas do estagio.

Il - Descricao das atividades e tarefas a serem realizadas.

[l - Dias da semana, turnos e jornadas do estagio.

IV - Previsao de formulacao de relatérios com os resultados alcancados.
V- Cronograma de atividades no que couber.

5.3 - O Plano de Atividades do(a) Estagiario(a) sera desenvolvido no(s) local(is) indicado(s) no Termo de
Compromisso de Estagio e ou em trabalho remoto supervisionado.

5.4 - O(A) estagiario(a) farajus a:

5.4.1 - Bolsa-estagio mensal e auxilio transporte por dia efetivamente estagiado, nos seguintes valores
estabelecidos no Quadro Il.

Quadro Il - Valor de bolsa-estagio e auxilio transporte

Beneficio/Carga horaria semanal 20h
Bolsa-estagio (nivel Graduacio) R$ 787,98
Auxilio transporte (diario) R$ 10,00
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5.4.2 - Recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado preferencialmente nas férias
escolares, sempre que o periodo de duracido do estagio for igual ou superior a 1(um) ano, ou de forma
proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior, sendo permitido o seu parcelamento em até
duas etapas.

5.4.3 - Declaracao de Realizacdo do Estéagio, conferido pela orientacao, ao final do estagio.

5.5 - O estagio terd duracao de seis meses, podendo ser prorrogado por mais trés periodos de igual
duracdo, mediante interesse de ambas as partes, e avaliacdo do desempenho do(a) estagiario(a) realizada
por seu(ua) supervisor(a).

5.6 - O Termo de Compromisso de Estagio definira as situacdes de suspensao de direitos ou beneficios
por descumprimento das obrigacées que couberem ao(a) discente em estagio ndo obrigatério na UFBA.

5.6.1 - O estagio sera suspenso:

| - Automaticamente, ao término do estagio, quando nao houver prorrogacao.

Il - A pedido do(a) estagiario(a).

1l - Em decorréncia do descumprimento do Termo de Compromisso de Estagio e ou do Plano de
Atividades do(a) Estagiario(a).

IV - Pela interrupcao ou pelo término do curso na UFBA.

5.7 - As atividades de estagio devem ser realizadas com zelo, qualidade e responsabilidade, além de
prezar pelo respeito e cordialidade com os colegas no ambiente de trabalho.

6 - DISPOSICOES FINAIS
6.1 - Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecao.

6.2 - A inscricao no processo seletivo definido neste Edital significa que este foi integralmente lido e
compreendido e que o(a) candidato(a) concorda com os seus termos e condicoes.

6.3 - Informacodes ou esclarecimentos adicionais podem ser obtidos pelos telefones 3283-5751 e/ou
e-mail: direcao-ic@ufba.br.

Salvador, 10 de julho de 2025.

Gustavo Bittencourt Figueiredo
Vice-Diretor do Instituto de Computacao
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Anexo |
Edital n° 03/2025

Cronograma
Etapa/Fase Datas
De até

Inscrigoes. 11/07/2025 17/07/2025
Selecio e classificacao. -

Divulgacao de candidatos(as) habilitados(as) ao certame. 18/07/2025

Analise de historico escolar e coeficiente de rendimento. 21/07/2025

Entrevista. 22/07/2025
Divulgacao do resultado preliminar. 23/07/2025
Recursos. 24/07/2025
Divulgacao do resultado final. 25/07/2025
Convocacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as). 28/07/2025




/ \ computacdo

UFBA

Anexo Il
Edital n° 03/2025

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA NEGRA

CONSIDERANDO o teor da Lei n° 11.788/2008 que dispoe sobre o estagio de estudantes, a Instrugao
Normativa n° 213/2019 do Ministério da Economia que estabelece orientacdes sobre aceitacao de
estagidrios/as no ambito da Administracao Publica Federal direta, autarquica e funcional e a Portaria n®
169/2019 da Reitoria da UFBA que dispdée sobre a criacdo da Comissdo Permanente de
Heteroidentificacdo Complementar a Autodeclaracido de Pessoas Negras para os processos seletivos da
UFBA,;

Eu (nome civil)

Nome social®

RG , CPF , Matricula
Curso , declaro que sou negro/a da
cor (preta ou parda) , conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE. Informo que no ato da inscricdo me autodeclarei como pessoa de cor
preta ou parda para fins de concorrer a reserva de vagas aos candidatos negros no Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo de Estagidrios/as para Estagio Ndo Obrigatério. Neste ato, ratifico a
informacdo prestada nainscricao.

Informo que (j& ou nunca) participei de anterior procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracdo como pessoa negra (preta ou parda), através do Edital no
semestre do ano nesta universidade.

Ainda, neste ato, autorizo a obtencao da minha imagem através de fotos e video, para analise do fenétipo,
caso necessario, para fins de avaliacdo da minha autodeclaracio de pessoa negra (preta ou parda), nos
termos da Lei 12.711/2012.

Salvador / / Assinatura

" Em cumprimento ao Decreto n°® 8.727/2016, que dispbe sobre o uso do nome social e o reconhecimento da
identidade de género de pessoas travestis e transexuais no dmbito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, os candidatos poderao solicitar no requerimento de inscrigdo a inclusao do seu nome
social desde que acompanhado do nome civil.



